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- Konzernumsatz QL-3 um 7,0% auf 1.784,6 Mo EUR gesteigert
- Brief: gute Unsatzentw cklung in allen Bereichen und stabiles Ergebnis
- Paket & Logistik: geringere Margen durch Integrationsauf wendungen und
Redi mensi oni er ung
- Filialnetz: trotz Finanzkrise |leichte Steigerung bei
Fi nanzdi enst| ei st ungen
- Konzernergebni s durch Wettbewerbsveranderung in Gsterreich sow e durch
Ei nzel ef f ekt e unter Vorj ahresniveau
- Gsterreichische Post von gegenwartiger Finanzkrise kaum betroffen
- kein aktueller Frendfinanzierungsbedarf
- operativer Cash-Flow deckt Investitionsbedarf und D vi dende
- Veranl agungspolitik mt geringstnbglichem R siko
- Postmarktunfeld wird als groRtenteils stabil betrachtet
- Ausblick 2008
- steigende Ursat zentw ckl ung
- operatives Ergebnis (EBIT) 2008 auf dem N veau von 2007; Anstieg fir 2009
erwart et
- Basi sdi vi dende 2009 uUber dem Vorjahreswert von 1,40 EUR/ Aktie

Die Gsterreichi sche Post im Uberblick

Di e ersten neun Monate des Jahres 2008 haben sich fir die Gsterreichi sche Post
ver gl ei chswei se gut entwi ckelt. Der Unsatz konnte um 7, 0% gestei gert werden.
Neben der erstnaligen ergebni swirksanen Konsolidi erung akquirierter

Gesel | schaften bei nhaltet dieser Anstieg auch organi sches Wachstum

Die Gsterreichische Post hatte in di esem Zeitraum ei ni ge Herausforderungen zu
bewal ti gen: die verdnderte Wettbewerbssituati on am 6sterrei chi schen Paket mar kt
ebenso wi e hbhere Kosten durch gestiegene Preise fir Trei bstoffe und Transporte
sowi e die Integration neuer Gesellschaften.

Von der gegenwdrtigen Finanzkrise ist die Osterreichische Post bislang
groRtenteils verschont geblieben. Dies ist zu ei nem bedeutenden Teil auf die

sol ide Bilanzstruktur zuridckzufdhren. Das Unternehnen verfigt Uber eine hohe

Ei genkapi tal quote und hat kei nen aktuel |l en Frendfi nanzi erungsbedarf. D e

Ver anl agungspol iti k kann al s ausgesprochen konservativ angesehen werden.

I nvestitionen werden aus dem | auf enden Cash-Flow finanziert. Diese Stabilitat

hat auch zu einer soliden Aktienkursentw cklung i mJahr 2008 bei getragen:

Wahrend der Vergl ei chsi ndex DJ Euro Stoxx Transportation seit Jahresbegi nn 47, 9%
verloren hat, gab die Aktie der Osterreichischen Post bis Ende Oktober |ediglich
um 3, 7% nach.

Der Ausblick fir das Gesantjahr 2008 mit einer steigenden Ursatzentw cklung von
etwa 5% w rd aufrechterhalten, obwohl die Prognosegenaui gkeit durch die

ver anderten konj unkturel | en Rahmenbedi ngungen erschwert w rd. Di ese Steigerung

i nkl udi ert di e Ei nbezi ehung der zwi schenzeitlich erworbenen neuen

Tocht ergesel | schaften. Trotz der Veranderung i m dsterreichi schen Paket geschaft
geht die Osterreichische Post davon aus, dass das operative Ergebnis (EBIT) 2008
auf dem N veau des Jahres 2007 liegen wird. Fir 2009 wird ein Anstieg erwartet.
Zur Sicherung der angepeilten Ziele wird das Management der Osterreichischen
Post sowohl kurzfristig als auch mttelfristig alles tun, umdie Flexibilitéat
und Effizienz des Unternehnens und damt die Werterhaltung zu sichern.



Geschaftsentw cklung - Ertragsl age

Der Unsatz ist in den ersten drei Quartal en 2008 gegentber dem Vorjahr um

i nsgesam 7,0% auf 1.784,6 Mo EUR gestiegen. Der Anstieg erfolgte auch durch
organi sches Wachstum (plus 14,5 Mo EUR), aber in erster Linie durch die
ergebni swi r ksame Konsol i di erung neuer GCesellschaften (plus 102,8 Mo EUR). Im
Beri chtszeitraum 2008 verbesserte sich die Division Brief gegeniber dem Vorj ahr
um 7,7% die Division Paket & Logistik um8,2% in der Division Filialnetz
verringerte sich der Ursatz um1,0% In der Division Brief zeigt sich eine gute
Ursat zentwi cklung in allen drei Geschaftsfeldern. Die Briefpost blieb - trotz
dem stetigen Trend einer el ektroni schen Substitution - nahezu konstant und die
Geschaftsfelder Infomail (adressierte und unadressierte Werbesendungen) sow e
Medi enpost konnten sol i de organi sche Zuwdchse verzei chnen. |Im Bereich Paket &
Logi sti k wurde der Unsatz um 8, 2% auf 575,2 Mo EUR gesteigert. Dies ist zum
ei nen auf di e Unsatzsteigerung i mProdukt Prem unpaket (Paketzustellung

i nnerhal b von 24 Stunden) sowohl in Gsterreich als auch international

zur tckzuf dhren und zum anderen durch den Zuwachs durch neu akquirierte

Tocht er gesel | schaften bedi ngt.

Unsat z nach Divi si onen

Mo EUR QlL-3 QlL-3 Ver dnder- B (@]
2007 2008 ung 2007 2008
Ursat z gesant 1.667,3 1.784,6 +7,0% 550, 4 585, 8
Bri ef 990,4 1.066,38 +7,7% 327,0 346, 3
Paket & ogi sti k 531, 6 575, 2 +8,2% 174,4 192, 7
Filialnetz 141, 8 140, 3 -1, 0% 48,0 46, 3
Sonst i ges/
Konsol i di erung 3,6 2,3 -35,4% 1,0 0,5

Gewi nn- und Verl ustrechnung

Mo EUR QlL-3 QlL-3 Ver ander - (@] (@]

2007 2008 ung 2007 2008
Ursat zer | 6se 1.667,3 1.784,6 +7,0% 550, 4 585, 8
EBI TDA 190, 5 186, 9 -1,9% 60,3 47,1
EBI T 118, 3 103, 0 -13,0% 33,3 21,0
EBT 123, 4 111,1 -10,0% 36,9 22,0
Per i odener gebni s 96, 1 87,5 -8,9% 28,2 17,4
Ergebnis pro Aktie*) 1,37 1,25 -8,8% 0,40 0, 25
EUR)

*)2007 bezogen auf 70 Mo Aktien; 2008 auf 69,9 Mo Aktien

Neben ei nem Ansti eg des Ursatzes um 7, 0% zei gt die Gewi nn- und Verl ustrechnung
der Osterreichischen Post auch einen erhohten Material aufwand und Aufwand far
bezogene Lei stungen (+14,9% auf 564,1 Mo EUR). Diese Steigerung ist einerseits
auf di e Konsolidierung der akquirierten Gesellschaften, andererseits auf hohere
Trei bstof f- und Transportkosten i m Berichtszeitraum zur tckzuf thren.

Das EBITDA lag in den ersten drei Quartalen mt 186,9 Mo EUR um 1, 9% unter dem
Ver gl ei chswert des Vorjahres. D e EBI TDA- Marge betragt 10, 5%

Das EBIT (Ergebnis vor Zinsen und Steuern) der Csterreichischen Post betragt in
den ersten drei Quartalen 103,0 Mo EUR nach 118,3 Mo EUR i m Vorj ahreszeitraum
Zur uckzuf dhren i st di ese Veranderung primar auf Einzel- und Ei nmal effekte w e
hohere operative Aufwande (Transport- und Trei bstoffkosten), vernehrte Aufwinde
imMtarbeiter Sozial plan und |Integrationskosten neuer Gesellschaften. Darlber

hi naus bei nhaltet di e hdohere Abschrei bung von 83,9 Mo EUR (Ql-@ 2007: 72,2 Mo
EUR) ei ne aulRer pl annmafi ge

Abschrei bung fir Wertm nderung in Hohe von 6,2 Mo EUR die vorrangi g auf

Redi nmensi oni erungsmaBnahnmen der Paketlogistik in Osterreich zuriickzufiihren ist.
Al l e operativen Unternehnensbereiche | eisteten einen positiven Beitrag zu di esem
Ergebnis. Die Division Brief erreichte ein EBIT von 190,5 Mo EUR jenes der

Di vi sion Paket & Logistik betrug 6,7 Mo EUR, und die Division Filialnetz
erwrtschaftete 9,5 Mo EUR Wihrend die Divisionen Brief und Filialnetz im
Ergebni s auf dem Ni veau des Vorjahresvergl ei chswerts |iegen, verzeichnet die

Di vi sion Paket & Logistik ei nen Rickgang durch den Wegfall von zwei grof3en



Paket kunden in Osterreich sowie durch Integrati onskosten der neuen
Tocht ergesel | schaften in den N ederl anden und Bel gi en

Der Bereich Sonstiges/Konsolidierung wies in den ersten drei Quartal en 2008 ein
negatives EBIT von 103,7 Mo EUR aus (QL-Q3 2007: minus 100,6 Mo EUR). Dieses
Ergebni s enthalt nicht weiterverrechnete Aufwendungen zentral er Abteil ungen

Auf wendungen i m Zusamenhang mit | eer stehenden Imuobilien sowi e die Erhdéhung
der Rickstellung fir Personal - Unt er ausl ast ung.

Das Periodenergebnis der Osterreichi schen Post betr&gt im Betrachtungszeitraum
87,5 Mo EUR

Sol i de Bil anzstruktur

Die Gsterreichische Post verfigt iber eine solide Bilanzstruktur. Aktivseitig
bei nhal tet die Bilanzsumme des Osterreichi schen Post Konzerns von insgesant
1.937,0 Mo EUR nmit einem Anteil von 69,9% bzw. 1.353,2 Mo EUR Uberw egend

l angfristiges Vernbgen.

I nnerhal b des | angfristigen Vernbgens nehnmen di e Positionen Sachanl agen mt
715,8 Mo EUR, inmmterielle Vernbgenswerte und Firnmenwerte mt 318,4 Mo EUR
sowi e Fi nanzinvestitionen in Wertpapi ere und andere Fi nanzanl agen nit 207,6 Mo
EUR ei ne bedeutende Stellung ein. Die groRten Posten des kurzfristigen Vernbgens
sind mt 380,0 Mo EUR Forderungen sowie mt 175,6 Mo EUR Zahlungsmttel und
Zahl ungsmi ttel aqui val ente. Di e Veranl agungspolitik basiert auf dem

geri ngst nbgl i chen Ri si ko.

Passi vseitig besteht die Bilanzsumre zum Uberw egenden Teil aus Ei genkapita
(39,6% und langfristigen Verbindlichkeiten (31,6% . Die |langfristigen

Ver bi ndl i chkeiten von insgesant 611,2 Mo EUR beinhalten in hohem Ausmal}
Rickstel lungen (in Sunme 512,9 Mo EUR). Die darin enthaltene Rickstellung far
Unt er ausl astung von Personal hat sich in den ersten drei Quartalen 2008 um 29,0
Mo EUR auf 359,9 Mo EUR erhdht. In den kurzfristigen Verbindlichkeiten in Hohe
von 558,5 Mo EUR sind auch kurzfristige Finanzverbindlichkeiten von 98,7 Mo
EUR ent hal ten. Der Uberw egende Teil der kurz- und langfristigen

Fi nanzver bi ndl i chkeiten von 148,6 Mo EUR entféallt auf trans-o-flex.

Free Cash-Flow von 112,1 Mo EUR

Der Cash-Fl ow aus dem Ergebnis blieb mt 161,7 Mo EUR unter anderem aufgrund
der Veranderung der |angfristigen Rickstellungen unter dem N veau der ersten
drei Quartal e 2007. Dariber hi naus wurde 2008 ei ne hdohere Steuernachzahl ung
get ati gt.

Der Cash-Fl ow aus der Veréanderung des Nettoum aufvernbgens betragt fir die
ersten drei Quartale 2008 mnus 32,2 Mo EUR |ImWsentlichen resultiert dies
aus der Erhohung von Forderungen gegeniber anderen Postgesellschaften. In Summe
ergibt sich fur die ersten drei Quartal e 2008 ei n Cash-Fl ow aus | auf ender
Geschaftstatigkeit in Hohe von 129,5 Mo EUR

Der Cash-Flow aus Investitionstatigkeit mt mnus 17,4 Mo EUR inkludiert den
Erwerb von Sachanl agen mt 60,9 Mo EUR, den Erwerb von Tocht erunt er nehnen

i nkl usi ve den Erwerb von weiteren Anteilen an Tochterunternehnmen in Hohe von 5,7
Mo EUR, den Erl6s aus Anl agenverkéufen nmit 12,1 Mo EUR sowi e Erl 6se aus dem
Ver kauf von Fi nanzinvestitionen in Wertpapiere in Hohe von 23,1 Mo EUR Der
ausgew esene Free Cash-Fl ow betrégt somt 112,1 Mo EUR nach 91,6 Mo EUR in der
Ver gl ei chsperi ode des Vorj ahres.

M tarbeiter

Di e durchschnittliche zZahl der Vollzeitkrafte des Osterreichi schen Post Konzerns
stieg imBerichtszeitraum gegeniber dem Vergl ei chszeitraum des Vorjahres um 6, 3%
oder 1.619 Mtarbeiter auf nunnmehr 27.141 Mtarbeiter. Der Anstieg ist bedingt
durch den Erwerb von Tochterunternehmen. Der Anstieg der Zahl der Mtarbeiter in
Sonsti ges/ Konsol i di erung resultiert aus dem geanderten Auswei s von dauer haft
erkrankten Mtarbeitern. In Gsterreich war im Vergleich zu den

Vor j ahresquartal en ei ne Reduktion von rund 320 Mtarbeitern zu verzei chnen. Der
weitaus grolte Teil der Konzernmitarbeiter, rund 23.200, ist in der
Gsterrei chi schen Post AG beschéaftigt.

Ausblick fur 2008



Di e unsicheren international en Rahnenbedi ngungen erschweren die
Prognosegenaui gkeit fir di e nachsten Perioden. Fur das | aufende Jahr 2008 wird
grundséat zli ch ein weitgehend stabiles Volunmen an Brief- und Werbesendungen
angenommen - di e Entw cklung der ersten neun Monate bestéatigte diesen Trend.
Weiters sollte eine solide Vol unmensentw cklung i minternational en Paket geschéaft
trotz verscharftem Wettbewerb erfol gen. Nach dem Abgang zwei er

Ver sandhandel skunden i st i m 6sterreichi schen Paket geschaft von ei ner

Mar kt ant ei | sverteil ung auf dem derzeitigen N veau auszugehen. In Sume erwart et
der Gsterreichische Post Konzern fir das Jahr 2008 eine steigende
Unrsat zent wi ckl ung von etwa 5%

Trotz der Veranderung i m 6sterreichi schen Paket geschaft geht die Osterreichische
Post davon aus, dass das operative Ergebnis (EBIT) 2008 auf dem N veau des
Jahres 2007 liegen wird. Fur 2009 ist ein Anstieg zu erwarten.

Hi nsichtlich der erwarteten Finanzierungserfordernisse in den Jahren 2008 und
2009 geht die Osterreichische Post derzeit von erforderlichen

Anl agei nvestitionen (CAPEX) im Ausmal3 von jahrlich 100 bis 110 Mo EUR aus. Fur
di esen Zeitraumist auch mt einer reduzierten Akquisitiontéatigkeit zu rechnen,
da kei ne groflen, den Kriterien des Unternehnens entsprechenden Akquisitionsziele
absehbar sind. Vorrangig ist die Integration der neuen Konzerngesel |l schaften.

Zur Sicherung der angepeilten Ziele wird das Managenment der Osterreichischen
Post, sowohl kurzfristig als auch mttelfristig alles tun, umdie Flexibilitat
und Effizienz des Unternehnens und damt die Werterhaltung zu sichern.

Basi erend auf einer guten Cash-Cenerierung und einer soliden Bilanzstruktur ist
weiterhin eine attraktive Dividendenpolitik vorgesehen. Di e Basisdividende soll
tber dem Vorjahreswert von 1,40 EUR |iegen. Ei ne Sonderdivi dende ist abhéngig
vom zukunftigen Kapital bedarf.

Geschaftsverl auf der D visionen

Di vi sion Bri ef

Der AuBenunsatz der Division Brief stieg in den ersten neun Mnaten 2008
gegenuber der Vergl eichsperiode des Vorjahres um 7, 7% auf 1.066,8 Mo EUR Der
Anstieg resultiert neben dem Konsol i di erungseffekt der imJuli 2007 akquirierten
Gesel | schaft neiller direct auch aus ei nem operativen Unsat zansti eg von etwa

1, 9%

Das Geschaftsfeld Briefpost hielt sich mit einem Ursatzrickgang von 0, 4%
vorrangi g in Fol ge von Substitutionseffekten durch el ektroni sche Medien recht
stabil. Im Geschéaftsfeld Infomail (adressierte und unadressierte Wrbesendungen)
erhohte sich der Ursatz in den ersten drei Quartal en um 22,4% Der Anstieg geht
groltenteils auf die Konsolidierung der akquirierten neiller Gesellschaften

zur lck, aber auch die organische Steigerung betrug 4,5% |m Geschaftsfeld

Medi enpost war ebenfalls ein Ursatzuwachs zu verzei chnen, und zwar um 7, 3%
vorrangi g durch die gute Entw cklung bei Regi onal medi en sowi e positiven Effekten
aus Landtags- und Nationalratswahlen in Osterreich. Speziell die

Nat i onal r at swahl Ende Septenber brachte Inpulse in allen drei Geschaftsfel dern.

In Summe erwirtschaftete die Gsterreichische Post in der Division Brief in den
ersten drei Quartalen 2008 ein EBIT in der Hohe von 190,5 Mo EUR (plus 1,1%
bzw. 54,8 Mo EUR imdritten Quartal.

Di vi sion Paket & Logistik

Der AuBenunsatz der Division Paket & Logistik hat sich in den ersten drei

Quartal en 2008 um 8, 2% auf 575,2 M o EUR erhoht.

Mt rund 485 Mo EUR wird der grofRte Teil des Unsatzes (84% nit dem Produkt
Prem unmpaket erzielt (Paketzustellung innerhalb von 24 Stunden an Privat- und
Busi nesskunden). Hier erfolgte in den ersten drei Quartalen 2008 ein Anstieg um
etwa 15% wel cher sowohl auf organi sches Wachstum al s auch auf die Akquisitionen
neuer Gesellschaften zurickzuf dhren ist.

Das Wachstum aus Akqui sitionen im Vergleich zum Vorjahr ergi bt sich zumeinen in
Sudost eur opa: Road Parcel und Merland/ Ungarn sowie City Express/Serbien. Zum
anderen konnten in Wsteuropa mt DDS/ N ederl ande, VOP/ Bel gi en und HSH Bel gi en
Gesel | schaften erworben werden, die eine gute Erganzung zum Net zwer k der

deut schen Tochtergesel |l schaft trans-o-fl ex darstellen.



Das St andardpaket in Gsterreich (rund 15% des Gesantumsatzes der Division)

verzei chnete wie erwartet einen Vol unensrickgang in Folge des Markteintritts

ei nes deutschen Paketanbieters und ist imJahr 2008 ei nem

Redi nensi oni erungsprozess unterworfen. Dieser wird Ende des Jahres abgeschl ossen
sein.

Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) der Division betrug in den ersten
drei Quartalen 6,7 Mo EUR Der Rickgang ist einerseits auf den erwarteten
Mar kt ant ei | sriickgang in Osterreich durch den Abgang zwei er groRer

Ver sandhandel s- Paket kunden zur tckzuf thren, andererseits auf hdhere

I nt egrati onskosten der neuen Gesell schaften in den N ederl anden und Bel gi en
sow e erhdhte Transport- und Treibstof fkosten in der Berichtsperiode.

Division Filialnetz

Der AuRBenunsatz der Division Filialnetz reduzierte sich in den ersten dre
Quartal en gegeniuber dem Vergl ei chszeitraum des Vorjahres um 1, 0% auf 140,3 Mo
EUR. Ei n Rickgang bei Handel swaren i nsbesondere i m Bereich von

Mobi | f unk- Ver kduf en konnte durch eine leichte Steigerung i mBereich

Fi nanzdi enstl ei stungen und weiteren Filial produkten weitgehend konpensiert
werden. WAchstunsmalBnahnen wi e eine Vertriebsof fensive fir Privatkunden wurden
eingeleitet. Trotz der Finanzmarktkrise der |etzten Mnate wiurde ein Wachstum
erzielt, insbesondere bei Standardprodukten, die derzeit stéarker nachgefragt
werden. Der | nnenunsatz der Division zeigte sich stabil. Das Ergebnis vor Zinsen
und Steuern (EBIT) der Division Filialnetz konnte durch Kostendisziplin und
organi satori sche Opti m erungsmafBnahnen bei einer EBIT-Marge von 3, 3% ebenfalls
konst ant gehal ten werden.
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